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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36019669 Armando Cotarelo Valledor Vilagarcia de Arousa 202472025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IFC Informéatica e comunicacions CSIFCO1 Administracién de sistemas informéaticos en rede (;Jgg;oﬂr)rmativos de grao Réxime de adultos
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0376 Implantacion de aplicaciéns web 2024/2025 5 122 145
MP0376_12 Instalacion e xestion de aplicacions web 2024/2025 5 49 58
MP0376_22 Adaptacion de aplicaciéns web 202472025 5 73 87

(*) No caso de que o modulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo SILVIA FRAMINAN FONDEVILA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision equipo directivo
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

A competencia xeral deste titulo consiste en configurar, administrar e manter sistemas informaticos, garantindo a funcionalidade e a integridade dos recursos e dos servizos do sistema, coa calidade exixida e
conforme a regulamentacion.

Competencias profesionais, persoais e sociais:

a) Administrar sistemas operativos de servidor, instalando e configurando o software en condiciéns de calidade, para asegurar o funcionamento do sistema.

b) Administrar servizos de rede (web, mensaxaria electronica, transferencia de ficheiros, etc.) instalando e configurando o software, en condicions de calidade.

c) Administrar aplicacions instalando e configurando o software en condicions de calidade, para responder as necesidades da organizacion.

d) Implantar e xestionar bases de datos instalando e administrando o software de xestion en condicions de calidade, segundo as caracteristicas da explotacion.

e) Mellorar o rendemento do sistema configurando os dispositivos de hardware consonte os requisitos de funcionamento.

f) Avaliar o rendemento dos dispositivos de hardware identificando posibilidades de mellora segundo as necesidades de funcionamento.

g) Determinar a infraestrutura de redes telematicas, elaborando esquemas e seleccionando equipamentos e elementos.

h) Integrar equipamentos de comunicacions en infraestruturas de redes telematicas, determinando a configuracién para asegurar a sua conectividade.

i) Pér en préactica solucions de alta dispofiibilidade, analizando as opciéns do mercado, para protexer e recuperar o sistema ante situacions imprevistas.

j) Supervisar a seguridade fisica segundo especificacidns de fabrica e o plan de seguridade, para evitar interrupcions na prestacion de servizos do sistema.

k) Asegurar o sistema e os datos segundo as necesidades de uso e as condiciéns de seguridade establecidas, para previr fallos e ataques externos.

[) Administrar usuarios de acordo coas especificacions de explotacion, para garantir os accesos e a dispofiibilidade dos recursos do sistema.

m) Diagnosticar as disfuncions do sistema e adoptar as medidas correctivas para restablecer a sta funcionalidade.

n) Xestionar e/ou realizar o0 mantemento dos recursos da sua area (programando e verificando ou seu cumprimento), en funcion das cargas de traballo e o plan de mantemento.
fi) Efectuar consultas & persoa adecuada e saber respectar a autonomia do persoal subordinado, informando cando sexa conveniente.

0) Manter o espirito de innovacion e actualizacion no ambito de ou seu traballo para adaptarse aos cambios tecnoldxicos e organizativos de ou seu ambito profesional.
p) Liderar situacions colectivas que se poidan producir, mediando en conflitos persoais e laborais, contribuindo ao establecemento dun ambiente de traballo agradable e actuando en todo momento de forma sincera,
respectuosa e tolerante.

q) Resolver problemas e tomar decisions individuais, seguindo as normas e os procedementos establecidos, definidos dentro do ambito da stia competencia.

r) Xestionar a propia carreira profesional, analizando as oportunidades de emprego, de autoemprego e de aprendizaxe.

s) Participar de xeito activo na vida econdmica, social e cultural, con actitude critica e responsable.

t) Crear e xestionar unha pequena empresa, realizando un estudo de viabilidade de produtos, de planificacién da producién e de comercializacion.

Obxectivos xerais:
a) Analizar a estrutura do software de base, comparando as caracteristicas e as prestacions de sistemas libres e propietarios, para administrar sistemas operativos de servidor.
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b) Instalar e configurar o software de base, seguindo documentacion técnica e especificacions dadas, para administrar sistemas operativos de servidor.

)
c) Instalar e configurar software de mensaxaria e transferencia de ficheiros, entre outros, tendo en conta a sta aplicacion e seguindo documentacion e especificaciéns dadas, para administrar servizos de rede.
d) Instalar e configurar software de xestion, seguindo especificaciéns e analizando contornos de aplicacion, para administrar aplicacions.

e) Instalar e administrar software de xestién, tendo en conta a stia explotacion, para implantar e xestionar bases de datos.

f) Configurar dispositivos de hardware, analizando as suas caracteristicas funcionais, para mellorar o rendemento do sistema.

g) Configurar hardware de rede, analizando as stas caracteristicas funcionais e tendo en conta o0 seu campo de aplicacién, para integrar equipamentos de comunicacions.

h) Analizar tecnoloxias de interconexién e describir as suas caracteristicas e as suas posibilidades de aplicacion, para configurar a estrutura da rede telematica e avaliar ou seu rendemento.

i) Elaborar esquemas de redes telematicas utilizando software especifico para configurar a estrutura das redes.

j) Seleccionar sistemas de proteccion e recuperacién, analizando as stas caracteristicas funcionais, para pér en marcha solucions de alta dispofibilidade.

k) Identificar condicidns de equipamentos e instalacions, interpretando plans de seguridade e especificacions de fabrica, para supervisar a seguridade fisica.

) Aplicar técnicas de proteccion contra ameazas externas, asi como tipificalas e avalialas, para asegurar o sistema.

m) Aplicar técnicas de proteccion contra perdas de informacidn, analizando plans de seguridade e necesidades de uso para asegurar os datos.

n) Asignar os accesos e 0s recursos do sistema, aplicando as especificacions da explotacion, para administrar usuarios.

fi) Aplicar técnicas de monitorizacion, interpretar os resultados e relacionalos coas medidas correctoras, para diagnosticar e corrixir as disfuncions.

o) Establecer a planificacion de tarefas, analizando actividades e cargas de traballo do sistema, para xestionar o mantemento.

p) Identificar os cambios tecnoldxicos, organizativos, econdmicos e laborais na actividade propia, analizando as suas implicaciéns no ambito de traballo, para resolver problemas e manter unha cultura de
actualizacién e innovacion.

q) ldentificar formas de intervencion en situacions colectivas, analizando o proceso de toma de decisions e efectuando consultas para lideralas.

r) Identificar e valorar as oportunidades de aprendizaxe e a sUa relacién co mundo laboral, analizando as ofertas e as demandas do mercado, para xestionar a propia carreira profesional.

s) Recofiecer as oportunidades de negocio, identificando e analizando demandas do mercado, para crear e xestionar unha pequena empresa.

t) Recofiecer os dereitos e os deberes como axente activo na sociedade, analizando o marco legal que regula as condiciéns sociais € laborais, para participar na cidadania democratica.

u) Analizar e valorar a participacion, o respecto, a tolerancia e a igualdade de oportunidades, para facer efectivo o principio de igualdade entre homes e mulleres.

Este mddulo profesional contén a formacion necesaria para desempefiar a funcion de administrar aplicacions web. Esta funcién abrangue aspectos como:
¢, Instalacion e configuracion do sistema operativo € 0s servizos sobre 0s que se executan as aplicacions.

¢, Implantacion de sistemas xestores de contidos e a sua adaptacion as condiciéns de explotacion.

¢, Administracion de sistemas xestores de contidos, utilizando métodos para mellorar o seu funcionamento e asegurar o0 acceso a informacion.

¢, Instalacion e integracion de aplicacions de ofimatica web.

¢, Creacién de documentos web utilizando linguaxes de script de servidor para acceder a informacién almacenada en bases de datos.

¢, Modificacion da funcionalidade ofrecida polos xestores de contidos para a stia adaptacion aos requisitos de explotacion.
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As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse en:

¢, Uso de tecnoloxias web para a implantacion e a explotacion de sistemas de publicacion de informacién.
¢, Instalacién, administracién e integracion de ferramentas de ofimética web.

¢, Adaptacion de aplicacidns web as necesidades concretas de uso.

A formacion do médulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais c), ), 1), m), 0), p), r) e s) do ciclo formativo, e as competencias profesionais, persoais € sociais a), b), ¢), d), k), I), 0),r) e s).

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)

1 Preparacién do entorno de 3 3
desenvolvemento

2 Implantacién e configuracion de 15 12
xestores de contidos

3 Administracion de xestores de contidos 35 20

4 Integracion de aplicacions de ofimatica 5 4
web
Xeracion de documentos web con

) guions de servidor 47 N

6 Xeracién de documentos web con 30 23

acceso a base de datos

7 Modificacién de xestores de contidos 10 8

4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

1 Preparacién do entorno de desenvolvemento 3
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4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Prepara o contorno de desenvolvemento e os servidores para aplicaciéns web instalando e integrando as funcidns necesarias. Sl

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificouse o software necesario para a instalacion de aplicacions web e o seu funcionamento.

CA1.2 Identificaronse as tecnoloxias empregadas polas aplicaciéns web.

CA1.3 Instalaronse e configuraronse servidores web e de bases de datos.

CA1.4 Recoriecéronse as posibilidades de procesamento nos contornos cliente servidor.

CA1.5 Engadironse e configuraronse os compofientes e os modulos necesarios para o procesamento de codigo no servidor.

CA1.6 Instalouse e configurouse o acceso a bases de datos.

CA1.7 Estableceuse e verificouse a seguridade nos accesos ao servidor.

CA1.8 Utilizaronse plataformas integradas orientadas & proba e ao desenvolvemento de aplicacions web.

CA1.9 Documentaronse os procedementos realizados.

4.1.e) Contidos

Contidos

Aplicacions web: evolucion, tipos e tecnoloxias de desenvolvemento.
OUtilidades de proba e instalacion integrada.

Aplicaciéns web e sistemas informaticos.
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Contidos

Arquitectura dunha aplicacidn web: arquitectura multicapa.

Andlise de requisitos.

Servidor web: instalacion e configuracion.

Sistema xestor de base de datos: instalacién e configuracion.
Procesamento de codigo: linguaxes de guions de cliente e servidor.

Médulos e compofientes necesarios.

Servizos complementarios existentes no sistema informatico: caracteristicas.

4.2.a) Identificacién da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracién

2 Implantacién e configuracion de xestores de contidos

15

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA2 - Selecciona e implanta xestores de contidos e establece a configuracién dos seus parametros.

Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Valorouse o uso € a utilidade dos xestores de contidos.

CA2.2 Clasificaronse os xestores de contidos segundo a funcionalidade principal do sitio web que permitan xestionar.

CA2.3 Instalaronse diversos tipos de xestores de contidos.

CA2.4 Diferenciaronse as sUas caracteristicas (uso, licenza, etc.).
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Criterios de avaliacion

CA2.5 Personalizaronse e configuraronse os xestores de contidos.

CA2.6 Activaronse e configuraronse os mecanismos de seguridade proporcionados polos propios xestores de contidos.

CA2.7 Realizaronse probas de funcionamento.

CA2.8 Publicaronse os xestores de contidos.

4.2.¢e) Contidos

Contidos

Tipos de xestores de contidos.

OVerificacion do funcionamento e do rendemento.
Publicacion.

Licenzas de uso.

Requisitos de funcionamento.

Instalacion.

Creacion da base de datos.

Estrutura funcional do xestor de contidos.
Creacion de contidos.

Personalizacion da interface.

Mecanismos de seguridade integrados.

4.3.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

3 Administracion de xestores de contidos 35
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4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Administra xestores de contidos e adaptaos aos requisitos, de xeito que se garanta a integridade da informacién. Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Adaptaronse e configuraronse os médulos do xestor de contidos.

CA3.2 Crearonse e xestionaronse usuarios con distintos perfis.

CA3.3 Integraronse madulos atendendo a requisitos de funcionalidade.

CA3.4 Realizéronse copias de seguridade.

CA3.5 Importaronse e exportaronse contidos en distintos formatos.

CAZ3.6 Xestionaronse patrons.

CA3.7 Integraronse funcions de sindicacion.

CA3.8 Realizaronse actualizacions.

CA3.9 Obtivéronse informes de acceso.

4.3.e) Contidos

Contidos

Usuarios e grupos.
OActualizacions do xestor de contidos.

Importacion e exportacion da informacién.
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Contidos

Informes.
Perfis.
Control de accesos.

Integracion de médulos.

Xestién de temas.
Patréns.
Copias de seguridade.

Sindicacién de contidos.

Integracion de plataformas de pagamento en lifia para comercio electrénico.

4.4.a) Identificacion da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracion

4 Integracion de aplicacions de ofimatica web

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA4 - Xestiona aplicaciéns de ofimatica web integrando funcions, de xeito que se asegure o acceso a informacion.

Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Recofeceuse a utilidade das aplicacions de ofimatica web.

CA4.2 Clasificaronse segundo a sua funcionalidade e as prestaciéns especificas.

CA4.3 Instalaronse aplicacions de ofimatica web.
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Criterios de avaliacion

CA4.4 Configuraronse as aplicacions para as integrar nunha intranet.

CA4.5 Xestionaronse as contas de usuario.

CAA4.6 Aplicaronse criterios de seguridade no acceso dos usuarios.

CA4.7 Usaronse as aplicacions de xeito cooperativo.

CA4.8 Realizéronse copias de seguridade.

CA4.9 Elaborouse documentacion relativa ao uso e & xestion das aplicacions.

4.4.¢e) Contidos

Contidos

Tipos de aplicacidns.

Instalacion.

Configuracion.

Integracidn de aplicacions heteroxéneas.
Xestion de usuarios.

Control de accesos.

Aseguramento da informacion.

4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracion

5 Xeracion de documentos web con guiéns de servidor

47
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4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Xera documentos web utilizando linguaxes de guiéns de servidor. Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse as linguaxes de guidns de servidor mais salientables.

CA1.2 Recofieceuse a relacion entre as linguaxes de guidns de servidor e as linguaxes de marcas utilizadas nos clientes.

CA1.3 Recofieceuse a sintaxe basica dunha linguaxe de guiéns concreta.

CA1.4 Utilizaronse estruturas de control da linguaxe.

CA1.5 Definironse e utilizaronse funciéns.

CAA1.6 Utilizaronse formularios para introducir informacion.

CA1.7 Establecéronse e usaronse mecanismos para asegurar a persistencia da informacion entre distintos documentos web relacionados.

CA1.8 Identificaronse e aseguraronse os usuarios que acceden ao documento web.

CA1.9 Verificouse o illamento do contorno especifico de cada usuario.

4.5.e) Contidos

Contidos

Clasificacion das linguaxes de guions.
OAutenticacion de usuarios.

Control de accesos.
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Contidos

Sesions.

Xestion de erros.

Configuracion do intérprete.

Sintaxe da linguaxe de guions.

Ferramentas de edicién de codigo.

Validacién de datos.

Verificacion de formularios.

Relacion das linguaxes de guiéns e as linguaxes de marcas.

Elementos da linguaxe: variables e identificadores, tipos de datos, operadores e expresions, estruturas de control, comentarios, funcions integradas e de usuario, e instrucions de entrada e saida.

Mecanismos de introducién de informacion: formularios.

4.6.a) Identificacién da unidade didactica

RA2 - Xera documentos web con acceso a bases de datos utilizando linguaxes de guiéns de servidor.

N.° Titulo da UD Duracion
6 Xeracion de documentos web con acceso a base de datos 30
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
Sl

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Identificaronse os sistemas xestores de bases de datos mais utilizados en contornos web.

CA2.2 Verificouse a integracion dos sistemas xestores de bases de datos coa linguaxe de guions de servidor.

-12 -
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Criterios de avaliacion

CA2.3 Configurouse na linguaxe de guiéns a conexién para o acceso ao sistema xestor de base de datos.

CA2.4 Crearonse bases de datos e taboas no xestor utilizando a linguaxe de guidns.

CA2.5 Obtivose e actualizouse a informacion almacenada en bases de datos.

CA2.6 Aplicaronse criterios de seguridade no acceso dos usuarios & informacion das bases de datos.

CA2.7 Verificouse o funcionamento e o rendemento do sistema.

4.6.e) Contidos

Contidos

Integracidn das linguaxes de script de servidor cos sistemas xestores de base de datos.
Conexion a bases de datos.

Creacion de bases de datos e taboas.

Recuperacion da informacion da base de datos desde unha péaxina web.

Modificacion da informacién almacenada na base de datos: insercions, actualizaciéns e borrados.
Verificacién da informacion.

Xestién de erros.

Mecanismos de seguridade e control de accesos.

Verificacion do funcionamento e probas de rendemento.

4.7.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracién

7 Modificacion de xestores de contidos

10

-13-
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA3 - Realiza modificacions en xestores de contidos adaptando a sta aparencia e funcionalidade.

Sl

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Identificouse a estrutura de directorios do xestor de contidos.

CA3.2 Recofieceuse a funcionalidade dos ficheiros que utiliza e a sta natureza (cddigo, imaxes, configuracion, etc.).

CA3.3 Seleccionaronse as funcionalidades que cumpra adaptar e incorporar.

CAZ3.4 Identificaronse os recursos afectados polas modificacions.

CA3.5 Modificouse o codigo da aplicacion para incorporar novas funciéns e adaptar outras existentes.

CA3.6 Verificouse o correcto funcionamento dos cambios realizados.

CA3.7 Documentaronse os cambios realizados.

4.7.e) Contidos

Contidos

Seleccion das modificacions que cumpra realizar.
Recofiecemento de elementos involucrados.
Modificacién da aparencia.

Incorporacion e adaptacién de funcionalidades.
Verificacién do funcionamento.

Documentacion.
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion

Minimos exixibles:
Son minimos exixibles os sinalados como tal en cada un dos criterios de avaliacidn das actividades programadas para cada unidade didactica. Os contidos programados correspondense literalmente cos contidos
basicos establecidos no curriculo do ciclo formativo.

Criterios de cualificacion:

- As tarefas proporcionadas polo profesor/a non son de obrigatoria entrega e non formaran parte da cualificacion. Estas tarefas tefien como finalidade mellorar a comprension e as habilidades do alumno no médulo.
- Para cada avaliacién realizarase unha proba que podera estar composta de varias partes. As probas de avaliacién poderan abarcar todos os contidos impartidos ata 0 momento.

- Estas probas de avaliacidn seran de caracterer teorico, practico ou tedrico/practico.

- A nota do exame/proba da avaliacién pesara un 100% na nota da avaliacion. Para superar a avaliacion o alumno debe obter unha nota minima dun 5 sobre 10.

- Para superar 0 mddulo o/a alumno/a debe obter unha nota minima dun 5 no exame final de xufio, ou haber acadado unha nota minima de 5 sobre 10 nas tres probas de avaliacién. Neste caso, a cualificacién da
avaliacion final do médulo sera a media aritmética das avaliacions desenvolvidas o longo do curso.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

O alumnado que non acade os minimos requiridos debera realizar actividades complementarias co obxecto de acadar os minimos esixidos.
Proporanse actividades de reforzo para o alumnado que non superara as avaliacions, consistentes na realizacién de exercicios practicos, tedricos e
explicacions complementarias sobre as unidades didacticas non superadas, empregando a plataforma da aula virtual.

Atencion especial para a resolucion de dubidas, tanto en titorias presenciais como a través da aula virtual do médulo.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Nas ensinanzas a distancia non hai perda de dereito a avaliacion continua.
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7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia practica docente

Durante o curso irase actualizando, revisando e modificando a programacion. Avaliarase a practica docente tendo en conta a interaccién co
alumnado e os resultados que se obtefien.

O procedemento para 0 seguimento da programacién didactica sera:

- En reunién de departamento, cunha frecuencia dunha reunién por mes, revisarase o cumprimento da programacion e se corrixird 0 que se estime
oportuno: secuenciacién/temporalizacién de actividades, substitucion de actividades por outras, etc.

- Teranse en conta especialmente os informes e observacions do profesor titor do ciclo e do coordinador dos estudos de informatica a distancia.

- Revisarase a coordinacion co resto do equipo docente do grupo.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Ao comezo das actividades do modulo profesional, o profesorado titor realizara unha enquisa avaliativa que tera por obxecto cofiecer as
caracteristicas e a formacion previa do alumnado, asi como as stas capacidades. Asi mesmo, serviran para orientar e situar o alumnado en
relacion co perfil profesional correspondente. Esta avaliacion inicial en ninglin caso levara consigo cualificacidn académica para o alumnado.
Ademais, se presentaran no foro disposto no médulo de titoria, indicando os cofiecementos previos, asi como as suas actividades na actualidade
ou as motivaciéns que o/a levan a terse matriculado.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Atencién personalizada os alumnos/as con un ritmo de aprendizaxe mas lento, axudandolles na resolucion de problemas, dandolles mais tempo para a realizacion dos exercicios, practicas, traballos, y
propofiendolles actividades de reforzo que lles permitan a comprension dos contidos.
Proporcionar actividades complementarias e de ampliacion os alumnos/as mais aventaxados para ampliar cofiecementos sobre os contidos tratados e outros relacionados.
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9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

Asemade dos contidos anteriormente detallados, na dinamica diaria do proceso de ensinanza-aprendizaxe, traballaranse os seguintes temas transversais:

- En primeiro lugar, en cada actividade incliense precaucions e recomendacidns para tomar as medidas de seguridade e hixiene que sexan necesarias. O manexo do ordenador entrafia riscos, principalmente para a
vista e para as costas, sen esquecer 0s riscos psicoloxicos derivados do seu abuso. Ademais ao alumno vaiselle valorar a organizacion do seu posto de traballo e das actividades que realiza.

- Educacion moral e civica, os alumnos van mostrar aspectos da vida diario sobre a necesidade de respectar as normas basicas e adoptar actitudes positiva e de apoio para a convivencia en sociedade, que sera

aplicado con actividades en grupo mentres que o traballo sera asociado a esa clase efectuados en sociedades, particularmente en tendas de informatica.
- Educacion para a Paz: debe en todo momento, comunicando a través de non-violencia, linguaxe e atencidn incidir na prevencion de conflictos na clase e para a sta resolucion pacifica.
- Educacion para a Igualdade de oportunidades para ambos os sexos: Ten que para mostrar a igualdade ao facer a agrupacion de estudantes e os alumnos a desenvolver cada unha das actividades propostas,

aumentando tamén utilizar unha linguaxe co-educativa na clase.
- Educacion en saude: atencion especial & hixiene e postural, ergonomia para evitar dores de costas, asi como estandares de seguridade deben ser atendidos e os elementos de proteccion debe ser usado en

diferentes operacions de montaxe de equipos.
- Educacion Ambiental: promover a utilizacion e xeracion de documentacion en dixital para evitar, na medida do posible o desperdicio de papel. Ademais, ao longo operacién de montaxe e mantemento de

ordenadores, deben dirixirse a eliminacion selectiva de residuos xerados.
- Educacion do Consumidor: que os estudiantes van tentar reflexionar sobre o habitos de consumo, promovendo a reutilizacién de compofientes de hardware no seus PCs e emprego de software libre.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Non esta previsto facer ningunha actividade complementaria, ainda que se potenciara e informara de algunha actividade de ocio ou cultura

relacionada co médulo e a informatica en xeral.
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